
 

第１部　持続可能で豊かな山形を創造する新時代のワークライフの実現

　　コーディネーター　山田　浩久　氏　山形大学人文社会科学部教授

　　トークゲスト　　　吉田　　勉　氏　山形県プロフェッショナル人材戦略拠点マネージャー

　　　　　　　　　　　渡辺　誠一　氏　大江町就農研修生受入協議会「OSINの会」会長

　　　　　　　　　　　山田　茂義　氏　コワーキングスペース「スタジオ八百萬」代表

　　　第１部は人材と企業をつなぐ仕事、新規就農者を支援する団体の活動、そしてコワーキング
　　スペース(※）の活動や取組みについての紹介とディスカッションが、山形大学山田教授のコー
　　ディネートにより進められました。

　　　特に副業と兼業の人材活用・採用についての話など、主に移住を受け入れる側の視点からの
　　トークセッションがなされました。山田茂義氏はオンラインでの参加となりました。

第２部　多様な働き方　～山形で叶える夢・希望～

　　コーディネーター　香坂　舞子　　　くらすべ山形移住コーディネーター

　　トークゲスト　　　村井　真子　氏　農業従事

　　　　　　　　　　　新関　あや　氏　ＹＡＧＡ　МＥ！　代表

　　　　　　　　　　　末永　玲於　氏　株式会社ローカル・インキュベート代表取締役社長

　　　第２部は、実際に移住した方や、２拠点居住などを実践している方々の活動や取組みの紹介と
　　ディスカッションが、当センターの移住コーディネーターである香坂のコーディネートにより進
　　められました。
　　　「離農者は果樹を切ってしまうが、新たに就農を希望する方に果樹畑を引き継ぐシステムがあ
　　れば」など、実践者からみた目線での活発な意見交換が行われました。

オールやまがた移住・定住推進フォーラムを開催しました

　　　令和２年４月にオール山形で移住・定住推進をすすめるために設置された、一般社団法人
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　　ふるさと山形移住・定住推進センター（愛称：くらすべ山形）の第２回目となる社員総会に

　　あわせて、オールやまがた移住・定住推進フォーラムを開催しました。会場は山形県生涯学

　　習センター遊学館の遊学館ホールで、オンラインを含めて６５名の参加がありました。

　　　フォーラムは２部構成で、１部はワークライフの姿を議論し、２部は実際に山形県に移住

　　した方々の意見が交換されました。

※「Co（共同の、共通の）」に「work（はたらく）」を付け加えた造語で、会社など所属の枠を超え、さまざまな
人々が「共に仕事をするスペース」のこと。
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